EDITAL N° 02, 28 DE JANEIRO DE 2025.

Estabelece normas para a chamada publica de Professor, destinada a
prover vaga temporaria de excepcional interesse publico na Rede
Municipal de Ensino de Barra Bonita, Estado de Santa Catarina.

O Prefeito do Municipio de Barra Bonita, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuicdes legais e fundamentado no art. 37, inciso IX, da Constituicdo
Federal e Lei Organica Municipal de Barra Bonita — SC.

Considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico na
rede municipal de ensino para provimento de vagas no ambito da Secretaria
Municipal da Educacao;

Considerando ndo houve candidatos inscritos para a vaga de professor no
processo seletivo originado pelo Edital 02/2023;

Torna publico os procedimentos para a chamada publica de Professor de Nivel
Superior, destinada ao provimento de vaga temporaria para o ano letivo de 2025
na rede municipal de ensino;

1. DA DATA E DA VAGA
1.1 A Chamada Publica realizar-se-a no dia 30 de janeiro de 2025 (quinta-feira),

as 08hs 30min, na Secretaria da Educacao, Cultura, Turismo e Esporte,
situada na Avenida Buenos Aires, Centro, Barra Bonita/SC.

1.2 Das vagas

Disciplina Escola Numero de aulas Observacoes
Segundo professor | EMEIF Pingo de | 20 horas Vespertino,
Gente enquanto houver a
necessidade
Arte EMEIF Pingo de | 15 horas Até o final do ano
Gente letivo




Lingua Estrangeira | EMEIF Pingo de | 40hs Até o final do ano
(Inglés) (vinculada) | Gente/ EBM Olavo letivo

Bilac
Historia 12 aulas + | EBM Olavo Bilac 20 hs Até o final do ano

4 de ensino
religioso (vinculada)

letivo

2. DOS PROCEDIMENTOS

2.1 Os candidatos interessados deverao dirigir-se ao local indicado no item 1.1
deste Edital, munidos de cépia dos seguintes documentos:

a) RG, CPF;

b) Diploma de licenciamento — ensino superior na area escolhida;
c) Certificado de pds-graduacao na area que pretende atuar;

d) Comprovante de estar cursando 0 ensino superior;

e) Comprovante de tempo de servico na area de atuacao;

3. CLASSIFICACAO

3.1 Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, serdo obedecidos 0s
seguintes critérios de classificacao:

a) Professor com pos-graduacao na area que pretenda atuar;
b) Professor com graduacao na area que pretenda atuar;

c) Professor cursando licenciatura da disciplina que pretenda atuar, contando
0,1 ponto por fase

d) Professor cursando licenciatura plena em componente de qualquer uma das
areas do conhecimento previstas na BNCC;

e) Curso na area da educacao de janeiro de 2022 a dezembro de 2024.
f) Maior tempo de servi¢o na area de atuacao de forma comprovada;

3.2 Havendo dois ou mais professores habilitados, tera preferéncia o que tiver
maior tempo de servico na rede municipal de ensino de Barra Bonita e,
persistindo a igualdade, precedera o de maior idade.




Titulos N° Méax. | Valor do Total
de titulos titulo
Professor com Pds-graduacdo na area em | 1 diploma | 5 pontos | 5 pontos
que pretenda atuar;
Professor com graduacédo na area em que | 1 diploma | 5 pontos |5 pontos
pretenda atuar.
Professor cursando licenciatura da | 10 fases 0,1 1 pontos
disciplina que pretenda atuar, contando 0,1 pontos
ponto por fase por fase
Professor cursando licenciatura plena em | 10 fases 0,1 1 pontos
componente de qualquer uma das areas do pontos
conhecimento previstas na BNCC,; por fase
Cursos na area da educacao de janeiro de | 600horas | 0,5 ponto | 3 pontos
2022 a dezembro de 2024 a cada
100hs
Maior tempo de servi¢o na area de atuacdo | 10 anos 5 pontos | 5 pontos
de forma comprovada**
Total de pontos = | 20
pontos

3.3 Transcorrido o processo de escolha os professores, auxiliares de creche
serdo designados a suas respectivas turmas devendo permanecer até final do
ano letivo.

ENTENDE-SE

* Havendo dois ou mais professores ndo-habilitados, tera preferéncia o que tiver
maior tempo de servico na rede municipal de ensino de Barra Bonita e,
persistindo a igualdade, precedera o de maior idade.

** A cada 100 horas de curso a pontuacdo sera de 0,5 pontos, 0 maximo a chegar
600horas.

*** Comprovante de atuacdo em Rede de Ensino Publica, Privada ou Filantrépica, em
funcdo do Magistério, sendo a cada 1 ano de tempo de servigo receberd a pontuacao
de 0,5 pontos, até o limite maximo de 10 anos, num total maximo de 5,0 ponto.



4- Transcorrido o processo de escolha os professores, auxiliares de creche
serdo designados a suas respectivas turmas devendo permanecer até final do
ano letivo.

Barra Bonita, SC, 28 de janeiro de 2025.

Agnaldo Deresz

Prefeito Municipal



